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Seit fast 25 Jahren vertrauen führende Unternehmen auf den Service der ingenieurwerk GmbH, um innerhalb kürzester 
Zeit zu innovativen, wettbewerbsfähigen neuen Produkten zu gelangen. Dies verdanken wir unseren Mitarbeiter/-innen, 
die unseren Kundenunternehmen all ihr Fachwissen und stets ihr Bestes zur Verfügung stellen. Und so ist es auch nicht 
verwunderlich, dass immer mehr Unternehmen auf uns und unser Team zurückgreifen. Doch irgendwann sind alle 
Ressourcen ausgeschöpft und wir sind wieder auf der Suche nach neuen erfolgs- und zukunftsorientierten 
Mitarbeiter/-innen. 
 
Aktuell suchen wir zur Verstärkung unseres Teams einen 

Entwicklungsingenieur Produktentwicklung (W/M/D) 

Ihre Aufgaben: 

• Ganzheitliche Entwicklung innovativer elektromechanischer Produkte 
• Verantwortung für die Entwicklung von der Idee bis zur Serieneinführung 
• Selbstständiges Erkennen von Trends für neue Technologien/Materialien, dabei aktiver 

Sparringspartner für das Produktmanagement 
• Eigenständige Generierung von technischen Lösungsansätzen und (Produkt-) Ideen, idealerweise 

bis hin zur Anmeldung von Patenten 
• Ausarbeitung, Erprobung und Umsetzung neuer technischer Konzepte 
• Festlegung von Anforderungen zur Verifizierung und Validierung und Begleitung der 

entsprechenden Tests bis zur Auswertung  
• Mitverantwortung für Einhaltung der Projektziele, dabei insbesondere die Erreichung der geplanten 

Produktkosten, Qualität und Termine 
• Zusammenarbeit in abteilungsübergreifenden Projektteams 
• Weiterentwicklung bestehender Produkte 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes technisches Hochschulstudium 
• Mehrjährige Berufserfahrung als Produktentwickler Mechanik oder Elektromechanik. Vorzugsweise in 

der Entwicklung für Haarschneidemaschinen oder Haushaltsgeräte 
• Idealerweise technische Kenntnisse im Bereich Entwicklung und Konstruktion elektrischer Kleingeräte, 

Spritz-, Stanz-, Umformwerkzeuge und-technik, Elektrische Antriebe und deren Qualifizierung oder 
nachhaltiger Materialien. Kenntnisse einschlägiger Normen (z.B. IEC60335-1) 

• Erfindergeist („Tüftler“) mit hoher Auffassungsgabe, Durchsetzungsvermögen und Belastbarkeit.  
• Selbständigkeit, Teamfähigkeit, Kreativität sowie sehr gutes analytisches und konzeptionelles 

Denkvermögen.  
• Gute Sprachkenntnisse in Deutsch/Englisch.  
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Ihre Vorteile 

• Handlungsfreiheit und Raum für berufliche Entfaltung und Entwicklung 
• Attraktive Vergütungs- und Rahmenbedingungen 
• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
• Tarifliche Sonderzahlungen und zusätzliche Urlaubstage 
• Arbeitgeberfinanzierte Betriebliche Altersvorsorge 
• Kostenloses Obst und Wasser sowie Kantinenzuschuss 
• "Mitarbeiter werben Mitarbeiter"-Prämie sowie Jubiläumsprämien 
• Regelmäßige Firmenevents und ein familiäres Arbeitsklima 

 

Über Ihre Bewerbung würden wir uns sehr freuen. 
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